
Краткая информация о проекте 

Наименование 

 

Межинститутское соглашение с Университетом Зальцбурга 

«Erasmus Key Action 1 Mobility for learners and staff» 

Актуальность 

 

Мобильность студентов и сотрудников является отличной 

возможностью для участников улучшить свои академические 

способности и получить представление о моделях хорошего 

управления в Европе. Сотрудники изучают передовые 

практики за рубежом, расширяют свою профессиональную 

сеть и укрепляют сотрудничество с партнерскими 

университетами. 

Цель Обмен студентами и/или сотрудниками в рамках программы 

Erasmus+. 

Задачи – Мобильность 2 студентов (4,5 месяцев), обучающегося в 

сфере науках о Земле; 

– Мобильность 1 сотрудника (10+2 дней), работающего в 

сфере науках о Земле; 

– Мобильность 1 сотрудника (5+1 дней), работающего в 

сфере истории и археологии; 

Ожидаемые и 

достигнутые результаты  

 

− Мобильность д.г.н., профессора Нюсуповой Г.Н. 

Имена и фамилии членов 

исследовательской 

группы с их 

идентификаторами 

(Scopus Author ID, 

Researcher ID, ORCID, 

при наличии) и 

ссылками на 

соответствующие 

профили 

 

1. Нюсупова Г.Н., д.г.н., профессор ResearcherID – ORCID –

https://orcid.org/0000-0001-5294-2671 Scopus Author ID – 

54382275400 
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